
序号 得分

1 94

2 97

3 96

项目名称

六安市公安局经济技术开发区分局2022年项目支出绩效自评表清单

专项业务费-社会治安综合治理经费

对个人和家庭补助-法定工作日外加班补贴及人民警察意外保险费

专项业务费-办案业务费



实施单位

年初预
算数

全年预
算数

全年执行
数

分值 执行率 得分

78.40 78.40 78.40 10 100.00% 10.00

78.40 78.40 78.40 —

0 0 0 —

0 0 0 —

一级指
标

年度指
标值

实际完成
值

分值 得分

偏差原
因分析
及改进
措施

≥300起 315 10 10

≥300次 110 5 2

≥200起 950 10 10

≥2000
起

2850 5 5

≥80% 85 5 5

≥50% 41 5 2

法律规
定时限

达成预期
指标

5 5

78.40万
元

78.40  万
元

5 5

≥20% 20 15 15

影响程
度较大

达成预期
指标

15 15

满意度
指标

(10分)
≥95% 97 10 10

100 94.00

项目资金
（万元）

年
度
总
体
目
标

绩
效
指
标

产出指
标(50
分)

效益指
标(30
分)

案件发案率下降

对社会治安环境影响程度及群
众生活满意度

群众满意度

总分

查处治安案件

调解纠纷处置求助

治安案件查处率

刑事案件破案率

依法办理刑事案件、治安案件

办案成本

实际完成情况

通过该项目实施，完成公安机关办案工作，实现
保障人民生命财产安全的工作目标。

通过该项目实施，完成公安机关办案工
作，实现保障人民生命财产安全的工作目

标，基本完成全年目标。

三级指标

侦办刑事案件

办案出差次数

年度资金总额：

其中：本年财政拨款

上年结转资金

   其他资金

预期目标

项目支出绩效自评表 
（2022年度）

项目名称 专项业务费-办案业务费

主管部门 032-六安市公安局
032004-六安市公安局经济技术

开发区分局



实施单位

年初预
算数

全年预
算数

全年执行
数

分值 执行率 得分

25.26 25.26 25.26 10 100.00% 10.00

25.26 25.26 25.26 —

0 0 0 —

0 0 0 —

一级指
标

年度指
标值

实际完成
值

分值 得分

偏差原
因分析
及改进
措施

＝28人 28 10 10

＝28人 28 5 5

＝28人 28 10 10

按月如
实发放

人

达成预期
指标

5 5

按年度
一次性
购买

达成预期
指标

5 5

按月发
放

达成预期
指标

5 5

＝500元 400 5 2

＝710元 710 5 5

明显增
强

达成预期
指标

20 20

有效提
高

达成预期
指标

10 10

满意度
指标

(10分)
≥95% 98 10 10

100 97.00

项目资金
（万元）

年
度
总
体
目
标

绩
效
指
标

产出指
标(50
分)

民进工作积极性和责任心

民警满意度

总分

效益指
标(30
分)

加班补贴发放到位率

保险购买时效

加班补贴发放时效

人均年度保险购置标准

人均月加班补贴发放数

民警福利保障

通过该项目的实施，完成干警加班补贴和人民警
察意外保险经费保障工作，实现干警更好工作的

目标。

通过该项目的实施，完成干警加班补贴和
人民警察意外保险经费保障工作，实现干
警更好工作的目标。基本完成全年绩效目

标。

三级指标

保险购买人数

加班民警数

保险购买比率

年度资金总额：

其中：本年财政拨款

上年结转资金

          其他资金

预期目标 实际完成情况

项目名称 对个人和家庭补助-法定工作日外加班补贴及人民警察意外保险费

主管部门 032-六安市公安局
032004-六安市公安局经济技术

开发区分局

项目支出绩效自评表 
（2022年度）



实施单位

年初预
算数

全年预
算数

全年执行
数

分值 执行率 得分

550 550 550 10 100.00% 10.00

0 0 0 —

0 0 0 —

550 550 550 —

一级指
标

年度指
标值

实际完成
值

分值 得分

偏差原
因分析
及改进
措施

＝100% 95 4 2

＝100% 100 4 4

＝10套 15 4 4

＝48人 69 4 4

＝48人 69 4 4

＝100% 100 4 4

＝100% 100 3 3

＝100% 100 3 3

按合同
规定交

货

达成预期
指标

5 5

每月10
日

达成预期
指标

5 5

76万元 76万元 5 5

98750元
/人

98750元 5 5

较好
达成预期
指标

10 10

≥80% 80 10 10

程度高
达成预期
指标

10 8

≥95% 95 5 5

≥95% 98 5 5

100 96.00

项目资金
（万元）

产出指
标(50
分)

效益指
标(30
分)

满意度
指标

(10分) 总分

年
度
总
体
目
标

绩
效
指
标

人员经费

节约行政运行成本效果

戒毒成功率

对维护社会稳定、群众安全的
提升程度

辅警满意度

人民群众满意度

辅警工资保障率

购买辅警社保及时率

装备采购验收合格率

设备购置交货时间

辅警工资发放时间

办公经费

三级指标

纠纷调解率

吸毒人员管控率

购买办公设备数

购买辅警社保人数

发放辅警工资人数

上年结转资金

     其他资金

预期目标 实际完成情况

根据上级公安机关及区工委、管委的相关部署，结合分
局各项重点和中心工作，合理开支各项经费，及时侦办
重大刑事、治安事（案）件，快速稳妥处置突发性事件

和群体性事件，切实有效维护全区社会治安稳定。

根据上级公安机关及区工委、管委的相关部
署，结合分局各项重点和中心工作，合理开支
各项经费，及时侦办重大刑事、治安事（案）
件，快速稳妥处置突发性事件和群体性事件，
切实有效维护全区社会治安稳定，全年绩效目

标基本完成。

主管部门 032-六安市公安局
032004-六安市公安局经济技术

开发区分局

年度资金总额：

其中：本年财政拨款

项目支出绩效自评表
（2022年度）

项目名称 专项业务费-社会治安综合治理经费


